
 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสะอาด 
ท่ี 22/2567 

เร่ือง แต่งต้ังคณะทำงานให้คำปรึกษาตามประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน 
              ................................................................................. 

ด้วยประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื ่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประกาศ ณ วันที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 เพื่อให้การปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมเป็นไปในแนวทางเดียวกัน อันก่อให้เกิดบรรทัดฐานและมาตรฐานเดียวกัน และบรรลุวัตถุประสงค์ท่ี
กำหนดไว้ จึงแต่งต้ังคณะทำงานให้คำปรึกษาตามประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 

1. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    ประธานคณะทำงาน 
2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   คณะทำงาน   
3. หัวหน้าสำนักปลัด     คณะทำงาน 
4. ผู้อำนวยการกองคลัง     คณะทำงาน 
5. ผู้อำนวยการกองช่าง     คณะทำงาน 
6. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม คณะทำงาน 
7. นักวิชาการตรวจสอบภายใน    คณะทำงาน 
8. นักทรัพยากรบุคคล     เลขานุการ 

โดยให้คณะทำงานให้คำปรึกษาตามประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่ให้
คำปรึกษาตอบคำถามทางประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ให้คำแนะนำ และข้อเสนอแนะ ให้แก่ 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโคกสะอาด อำเภอฆ้องชัย จังหวัดกาฬสินธุ์ 

  ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

    ส่ัง ณ วันท่ี  29  มกราคม  พ.ศ. 2567 
 
 
        

                           (นายบุญทัน  ศรีมุงคุณ) 
                          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสะอาด 

 
 
 

 


